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Poster DIN A3 bis
was welld ich

fur alle Buros, schwarzen Bretter,
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Klappe-auf-Kalender

fir jeden Tag ein neuer Spruch
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Na, schon neugierig? Nur
noch 30 Tage bis zu den
Tarifverhandlungen! 30 Tage
voller spannender Tarif-
Waisheiten und lustigen
Spriichen.

2 verdi-Tage im Jahr,
wenn man Mitglied ist:
hurral!

"Sie wollen eine Posten in
unserer Firma? Was
kénnen Sie denn?"
“Nichts!" "Tut mir leid, die
hochbezahlten Positionen
sind alle schon besetzt."

Seit 4 Jahren hat die AWO
Dusseldorf einen Tarif der
unsere Arbeitnehmerrechte
sichert. Ohne Tairf keine
Rechte oder Mitbestimmung.

Dank Tarif: 5 Tage mehr
Urlaub, als vom
Bundesurlaubsgesetz
vorgeschrieben
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"Alles GroR3e in unserer
Welt geschieht nur, weil
jemand mehr tut, als er
muss." (Hermann
Gmeiner)

Im Artikel 9 des Grundgesetzes,
ist dass allgemeine Streikrecht
verankert. Alle durfen streiken,
wenn die Gewerkschaften
aufrufen. AUCH OHNE
MITGLIEDSCHAFT

10 Jahre befristetes
Arbeitsverhaltnis bei der
AWO! Dies wird so bleiben,
wenn wir nicht kampfen!
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Der Tarif sichert dir deine
Fortbildungsanspruch. Weiter
steht dir ein jahrliches
Qualifizierungsgesprach mit
dem / der Vorgesetzen zu!

Neu 1m Tarif: Endlich
gibt’s Geld fiir das
Kommen aus dem Frei!
Zeitzuschlage und
Freizeitausgleich fur
jeden Einsatz!!!

Glicklich sind die
Menschen, wenn sie
haben, was gut fur sie ist.
(Nietsche)
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Fur Erzieherinnen und
Erzieher, die in KiBiz
finanzierten Einrichtungen
arbeiten gibt's 100 Euro
monatlich mehr Geld, weil
sie im Tarifstreik gekampft
haben.

Wer von seinem Tag nicht
zwei Drittel fur sich hat, ist
ein Sklave (Platon)

"Wir suchen einen
Mitarbeiter, der sich vor
keiner Arbeit scheut und
niemals krank wird." "OK,
stellen Sie mich ein, ich
helfe Ihnen suchen."”

Nicht 19 Stunden mehr,
wie gesetzlich erlaubt,
sondern dank Tarif die 39
Stunden-Woche

Hier wirde dein
gesetzlicher
Urlaubsanspruch enden,
denn ohne Tarif nur 20
Urlaubstage im Jahr, statt
29 Tage. Ohhh...
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Jahressonderzahlung im
November erhalst Du nur
Dank des Tarifvertrages
(ohne Tarif, kein
Weihnachtsgeld)

"Mitarbeiter kbnnen alles:
wenn man sie weiterbildet,
wenn man ihnen Werkzeug
gibt, vor allem aber, wenn
man es |lhnen zutraut.”
(Henkel)

24. Dezember und
Silvester sind dank Tarif
nur halbe Arbeitstage.
Jippii!!

Vermdgenswirksame Leistungen
kannst du beim Arbeitgeber
beantragen. Es gibt 6,65 Euro pro
Monat fur Vollzeitbeschaftigte.
Teilzeitbeschéftigt anteilig. Super
oder! Alles Dank Tarifvertrag

26

27

28

29

30

"Wenn man von den
Leuten Pflichten fordert und
Ilhnen keine Rechte
zugestehen will, muss man
Sie gut bezahlen." (Johann
Wolfgang von Goethe)

"Dass etwas schwer
ist, muss ein Grund
mehr sein, es zu tun."
(Reiner Maria Rilke)

Machste nix, haste nix.
Kampfste hart, kommt

der Tarifvertrag!

"Ich kann, weil ich
will, was ich muss."

(Kant)

Heute Wetter checken
und Sachen packen. In
zwei Tagen geht’s los!
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Mitarbeiter aller AWO
einigt euch und geht auf
die StraRe!!!!

Oder:

Jetzt kommt es auf Dich
an! Sehen wir uns auf der

StraRe.




fur die Stralie:
mah!-T-Shirts,
Schafsmasken,
Sprayereien....
fur
maa-haar
Tariflohn
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