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Oktober 2012

Warnstreik am 16.10.2012
bei der AWO im Kreis Recklinghausen!

Liebe Eltern,

liebe Bewohnerinnen und Bewohner,
liebe Angehorige,

liebe Kundinnen und Kunden der AWO,

bei der Arbeiterwohlfahrt im Kreis Recklinghausen wird am Dienstag, 16. Oktober 2012 ge-
streikt.

Sie mussen an diesem Tag mit der SchlielBung von Kitas rechnen. Es wird landesweit
zu Einschrankungen der Leistungen in allen Bereichen der AWO kommen. Auch in
den Seniorenzentren.

Die Bezahlung der AWO-Beschaftigten ist in einem Tarifvertrag geregelt. Zurzeit wird
Uber mehr Lohn und sichere Arbeitsbedingungen verhandelt. Das haben die Kolleginnen
und Kollegen bei der AWO verdient! Die Arbeitgeber haben ein Angebot gemacht. Die-
ses Angebot ist zu niedrig. Damit die Arbeitgeber eine héhere Lohnsteigerung anbieten,
haben die Beschaftigten beschlossen zu streiken.

AuBerdem werden die Arbeitsplatze immer unsicherer, leider auch bei der AWO.
Ohne Grund werden viele Arbeitsvertrage befristet. Wir wollen, dass Arbeitnehme-
rinnen und Arbeitnehmer wieder planen kénnen. Fir GUTE ARBEIT — auch bei der
AWO.

Die Beschaéftigten in Kitas, Seniorenzentren, Kiichen, Reinigungsdiensten, therapeutischen
Einrichtungen, Bildungseinrichtungen, Offenen Ganztagsschulen, ambulanten Pflegediens-
ten, Verwaltungen, Beratungsstellen und anderen Bereichen der AWO stehen lhnen jeden
Tag, an Wochenenden und Feiertagen zur Verfugung. Oft auch in der Nacht. Schichtdienst
belastet die Gesundheit sehr. Die Arbeit ist anspruchsvoll. Es wird gut und mit viel Einsatz
gearbeitet. Sie und Ihre Lieben werden gut versorgt und betreut. Das soll auch so bleiben.

Am 16. Oktober helfen die Helfer/innen sich selbst. Sie streiken fir gute Arbeitsbe-
dingungen und gute Bezahlung. Wir bitten um Ihr Verstandnis und hoffen auf Ihre
Unterstltzung.

Herzlichst
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