Sonderausgabe, 24.01.2019

AWO OGS in NRW

~@Gute Arbeitsbedingungen in der OGS
diirfen keine Gliickssache sein!”

Deutliche Worte gab es in der ersten landesweiten Versammlung der Beschaftigten aus Einrich-
tungen des Offenen Ganztag der AWO NRW im ver.di Bezirk Bochum. Rund 160 Kolleginnen
und Kollegen machten ihrer Verargerung Uber die herrschenden Verhéltnisse Luft. , Wenn die
AWO sagt, sie will die Tariferhéhung auch fur uns gelten lassen, ist schon die Betonung dieser
Selbstverstandlichkeit eine Unverschamtheit. Wir sind nicht nur das, sondern noch viel mehr
wert!” rief eine Kollegin in den vollen Saal und
bekam viel Applaus.

ver.di berichtete Uber den Stand der Tarifverhand-
lungen. 10 % bei 13 Monaten Laufzeit des Tarif-
vertrages sind gefordert. 7 % bei 30 Monaten
Laufzeit haben die AWO-Arbeitgeber bisher gebo-
ten. Das reicht nach Meinung der Beschaftigten
aus den AWO-0OGSen nicht. Sie wollen sich an der
Tarifauseinandersetzung aktiv beteiligen und ftr
ihre berechtigten Forderungen streiten.

Es wurde aber nicht nur Uber die Tarifrunde AWO NRW 2018/19 gesprochen. Auch die sonsti-
gen Arbeitsbedingungen waren Thema. Dabei wurde schnell klar: alle Kolleginnen und Kollegen
vermissen die Wertschatzung fir ihre gute und wichtige Arbeit. Wertschatzung ist nicht nur die
ausreichende Bezahlung. Die raumlichen und organisatorischen Bedingungen und die techni-
sche Ausstattung fur die Arbeit sind hdufig miserabel und passen nicht zum hohen padagogi-
schen Anspruch und Auftrag. Nur 1 m* Fliche pro Kind als Raum, jahrelang auf ein Elektrokabel
warten um einen Herd anschlieBen zu kénnen, der ,,Rhythmischer Ganztag” in flexibelster Form
stellt alle vor groBe Herausforderungen. Das sind nur wenige Schlaglichter aus den Berichten.

Und dann wurde es richtig politisch. Die Landespolitik in
NRW bekam sehr deutlich ,,ihr Fett weg”.

Nordrhein-Westfalen

Herausgegeben von ver.di NRW, Fachbereich 03, 40210 Dusseldorf, Tel.: 0211/61824-0
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Die gesetzlichen Regelungen sind grotten-
schlecht. OGS als jahrelanges , Projekt” in
dem es an vielem fehlt, was heute zwin-
gend gebraucht wird. Die Folgen wer-
den auf die Beschaftigten abgewalzt.

W-3450-26-0518

Damit muss Schluss sein.

Der Aufschlag ist gemacht. Weitere Aktionen und
Versammlungen wurden besprochen. Wir ma-
chen uns gemeinsam auf den Weg. Im Tarif starker werden ist das Eine, in

die Politik einmischen das Andere. Beides muss jetzt sein!

Mit der Durchsetzung einer ordentlichen

Tariferhohung fangen wir an. Am 29.01.19 ist die
zweite Verhandlungsrunde in Diisseldorf. An diesem
Tag ruft ver.di zu einem Warnstreik fiir die Tariferh6hung.

OGS-Beschiftigte sollten dabei sein!

M Beitrittserkldrung

B Anderungsmitteilung

Vertragsdaten

Titel Vorname Name
StraBe

Hausnummer

Land/PLZ Wohnort

Beschaftigungsdaten

[ Arbeiter*in
[J Angestellte*r

[ Beamter*in [ erwerbslos

[ Selbstandige*r

[ Volizeit [ Teilzeit Anzahl Wochenstunden:

[J Auszubildende*r/Volontér*in/Referendar*in

[ Schiiler*in/Student*in (ohne Arbeitseinkommen) bis
[ Praktikant*in - [J Dual Studierende*r [] Sonstiges

[ ich bin Meister*in/Techniker*in/Ingenieur*in

Bin/war beschéftigt bei (Betrieb/Dienststelle/Firma/Filiale)

StraBe Hausnummer

SEPA-Lastschriftmandat

Vereinte Dienstleistungsgewerkschaft
Glaubiger-Identifikationsnummer: DE617ZZ00000101497
Die Mandatsreferenz wird separat mitgeteilt.

Ich ermachtige ver.di, Zahlungen von meinem Konto mittels Lastschrift einzuziehen.

Zugleich weise ich mein Kreditinstitut an, die von ver.di auf mein Konto gezogenen
Lastschriften einzulsen. Hinweis: Ich kann innerhalb von acht Wochen, beginnend
mit dem Belastungsdatum, die Erstattung des belasteten Betrages verlangen.

Es gelten dabei die mit meinem Kreditinstitut vereinbarten Bedingungen.

BIC IBAN

Mitgliedsnummer

Staatsangehorigkeit

Telefon

E-Mail

Branche

ausgelbte Tatigkeit

monatlicher Lohn-/Gehaltsgruppe Tatigkeits-/Berufsjahre
Bruttoverdienst 0. Besoldungsgruppe o. Lebensalterstufe
€

Monatsbeitrag in Euro

Der Mitgliedsbeitrag betragt nach § 14 der ver.di-Satzung pro Monat 1% des
regelméBigen monatlichen Bruttoverdienstes, jedoch mindestens 2,50 Euro.

Zahlungsweise
[] monatlich [ vierteljahrlich
[ halbjahrlich [ jahrlich

Titel/Vorname/ Name Kontoinhaber*in (nur wenn abweichend)

[ zur Monatsmitte
[J zum Monatsende

StraBe und Hausnummer

PLZ/Ort

Ort, Datum und Unterschrift

Nur fiir Lohn- und Gehaltsabzug!
Personalnummer

Einwilligungserklarung zum Lohn-/Gehaltsabzug in bestimmten Unternehmen:
Ich stimme der Entrichtung meines Mitgliedsbeitrages im Lohn-/Gehaltsabzugsverfahren

zu und willige in die Ubermittlung der hierfir erforderlichen Daten zwischen meinem
Arbeitgeber und ver.di ein. Diese Einwilligung kann ich jederzeit mit Wirkung fir die
Zukunft gegentiber ver.di oder meinem Arbeitgeber widerrufen.

Ort, Datum und Unterschrift

Ich méchte Mitglied werden ab

oy 1y 4 42,0, | |
Geburtsdatum

’ I N S ‘
Geschlecht [J weiblich [ mannlich

Ich wurde geworben durch:
Name Werber*in

Mitgliedsnummer

Ich war Mitglied in der Gewerkschaft

von bis

Datenschutzhinweise

lhre personenbezogenen Daten werden von der
Gewerkschaft ver.di gemaB der européaischen Daten-
schutzgrundverordnung (DSGVO) und dem deut-
schen Datenschutzrecht (BDSG) fiir die Begriindung
und Verwaltung lhrer Mitgliedschaft erhoben, ver-
arbeitet und genutzt. Im Rahmen dieser Zweckbe-
stimmungen werden lhre Daten ausschlieBlich zur
Erfullung der gewerkschaftlichen Aufgaben an dies-
beziiglich besonders Beauftragte weitergegeben
und genutzt. Eine Weitergabe an Dritte erfolgt nur
mit lhrer gesonderten Einwilligung. Die europaischen
und deutschen Datenschutzrechte gelten in ihrer
jeweils gliltigen Fassung. Weitere Hinweise zum
Datenschutz finden Sie unter
https://datenschutz.verdi.de.

Hiermit erklére ich meinen Beitritt zu ver.di / zeige Anderungen
meiner Daten an" und nehme die Datenschutzhinweise zur
Kenntnis.

Ort, Datum und Unterschrift

" nichtzutreffendes bitte streichen



